Zarzadu Wojewédztwg Lubuskiego

Z dnia :';..T..‘.‘.‘._'.'T.!-..':.’.:f.f T

UMOWA Nr .........l.......

Zawarta W dniu ........oooovvveoovooee rokuw Zielonej Gérze

pomiedzy:

Wojewodztwem Lubuskim - Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego z siedziba w Zielonej
Gorze, ul. Podgoma 7, 65-057 Zielona Gora, w imieniu ktérego dziata:

...........................................................................................

...........................................................................................

przy kontrasygnacie Skarbnika Wojewddztwa Lubuskiego:
zwanym dalej ,, Wojewédztwem”

a

LD L ——————— ZaMIESZKAYM (B): w.cvvvvvvveverserereeeeeeeeeeoeooeoooooeoo
Gt ————
Zwanym dalej ,,Studentem”

Na podstawie Uchwaty Nr XLIII/651/18 Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 26 marca 2018 r. w sprawie
okreslenia zasad przyznawania przez Wojewodztwo Lubuskie pomocy materiainej studentom ksztatcacym sie
na kierunkach lekarskich oraz uchwaly Nr ............... Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia ........................
W SPIAWIE .........oveeecereirensseecsts e, strony zawierajg umowe, ktérej przedmiotem jest okreslenie
warunkow przyznania i wyptacania pomocy materialnej w formie pienieznej, o nastepujacej tresci:

§1
1. Wojewddztwo o$wiadcza, ze Student w okresie od ..................... roku do 30 czerwca ........ roku bedzie
otrzymywat pomoc materialna,
2. Kwota przyznanej pomocy materialnej wynosi .............. zt (stownie: ....................... ) brutto miesiecznie.

Wyptata pomocy materialnej nastapi po potraceniu naleznosci publicznoprawnych.
3. Pomoc materialna bedzie przekazywana do 10. dnia kazdego miesiaca za miesigc poprzedni na rachunek
bankowy Studenta o nr ..o :

§2

1. Student zobowiazuje sie do podjecia zatrudnienia jako lekarz w wymiarze peinego etatu w podmiocie
leczniczym:

a) dla ktorego podmiotem tworzacym jest Wojewodztwo lub

b) w ktorym Wojewodztwo posiada udzialy albo

c) w podmiocie leczniczym majacym siedzibe na terenie Wojewodztwa udostepniajacym szkole wyzszej
prowadzacej ksztaicenie na kierunku lekarskim, jednostki organizacyjne niezbedne do realizacji zadan
polegajacych na ksztaiceniu przed- i podyplomowym w zawodach medycznych, w powiazaniu z udzielaniem
$wiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia,
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- niezwlocznie, lecz nie pOZniej niz rok po ukofczeniu studiow i odbyciu stazu podyplomowego, na co najmniej
czas odpowiadajacy facznemu okresowi pobierania pomocy materialnej od Wojewddztwa, liczonemu pefnymi
latami, tj. co najmniej przez okres jednego roku (12 miesiecy).

2. Zatrudnienie, o ktorym mowa w ust. 1, nastapi w trybie rezydentury lub w trybie pozarezydenckim,
Z zastrzezeniem ust. 4.

3. Student zobowigzuje sig do dokonania wyboru specjalizacii lekarskiej w uzgodnieniu z podmiotem leczniczym,
w ktorym podejmie zatrudnienie.

4. W przypadku braku mozliwoéci zatrudnienia Studenta w trybie rezydentury lub w trybie pozarezydenckim,
dopuszcza sig mozliwosé zatrudnienia na warunkach umowy o prace.

§3

W trakcie obowigzywania umowy Student zobowiazuje sie do:

1)

niezwlocznego przekazywania do Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej

Gorze, Departament Ochrony Zdrowia, ul. Podgora 7, 65-057 Zielona Gora informaciji o kazdej

zmianie adresu zamieszkania,

przedktadania do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze,

Departamentu Ochrony Zdrowia, ul. Podgoma 7, 65-057 Zielona Gora zaswiadczeh o odbywaniu

studiow wydanych przez Uczelnie — w terminie 14 dni od rozpoczegcia kazdego semestru studiow,

pisemnego poinformowania Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze,

Departament Ochrony Zdrowia, ul. Podgéma 7, 65-057 Zielona Géra w terminie 14 dni o wszelkich

okoliczno$ciach majacych znaczenie dia realizacji Umowy w szczegélnosci do :

a)  ukonczeniu studiéw i uzyskaniu dyplomu lekarza,

b) podjeciu i zakoficzeniu stazu podyplomowego lekarza,

c) podjgciu zatrudnienia w podmiocie leczniczym - w wymiarze peinego etatu na co najmniej czas
odpowiadajacy tacznemu okresowi pobierania pomocy materialnej, liczonemu petnymi latami,

d) niepodjeciu zatrudnienia niezwlocznie po ukonczeniu studiow i odbyciu stazu podyplomowego
wraz ze wskazaniem przyczyny i terminu planowanego rozpoczecia pracy.

§4

1. Student fraci prawo do otrzymywania pomocy materialnej, a w przypadku jej otrzymania, zobowiazany jest do
jej zwrotu, w przypadku:

1)
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podania niezgodnych z prawda oswiadczen i dokumentow, ktore powoduja, e Student nie spetniat
warunkow do otrzymania pomocy materialnej,

nieprzediozenia zaéwiadczenia, o ktorym mowa w § 3 pkt 2,

rezygnaciji z prawa do pomocy materialnej lub rozwigzania umowy o pomocy materialnej,

utraty statusu studenta,

korzystania z urlopéw okreslonych w regulaminie studiow,

niedotrzymania warunkéw niniejszej umowy, w szczegdlnosci nie pozniej niz rok po ukorczeniu
studiow i odbyciu stazu podyplomowego, nie przepracowanie w jednostkach, w czasie odpowiadajacym
facznemu okresowi pobierania pomocy materialnej od Wojewodztwa, liczonemu petnymi latami, tj. co
najmniej przez okres jednego roku (12 miesiecy).

2. Po zakonczeniu urlopéw, o ktérych mowa w ust, 1 pkt 5, wyptate wznawia sig na wniosek Studenta od
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym ustaty przestanki powodujace utrate prawa do otrzymywania
pomocy materialnej.



§5

. Wlpr._zypadkach okreslonych w § 4 ust, 1 Wojewddztwo wstrzymuje wyplate pomocy materialnej poczawszy
od miesigca, w ktorym zaistnialy przewidziane w nich okolicznosci.
2. W przypadkach, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 2 i ust. 2, wznowienie wyplaty pomocy materialnej nastepuje

od miesigca nastepujacego po miesigeu, w ktorym ustaly przestanki powodujgce utrate prawa do otrzymywania
pomocy materialnej.

3. Zaistnienie przestanek, o ktorych mowa w §4ust 1pkt1,3,4i6, wtym niepodjecie pracy lub przerwanie
stosunku pracy w podmiocie leczniczym z przyczyn lezacych po stronie Studenta stanowi przestanke do
rozwigzania niniejszej umowy i zwrotu kwoty odpowiadajacej calosci pomocy materialnej pobranej przez
Studenta, w terminie 30 dni od wystapienia powyzszych zdarzen, wraz z odsetkami ustawowymi liczonymi
od dnia przekazania $rodkow do dnia zaptaty.

4. Srodki, o ktorych mowa w ust. 3, Student zwraca na rachunek bankowy Wojewodztwa .........................
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§6

1. Umowa moze byé rozwiazana za porozumieniem stron w kazdym czasie.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, Student zobowigzuje sie do zwrotu kwoty odpowiadajacej catosci
otrzymanej pomocy materialnej wraz z odsetkami liczonymi od dnia przekazania $rodkéw do dnia zaptaty na
rachunek bankowy wskazany w § 5 ust. 4.

§7

Student o$wiadcza, Ze zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych) wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych
w niniejszej umowie dla potrzeb jej realizacji.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny oraz uchwata Nr XLIII/651/18 Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 marca 2018 r.
W sprawie okreslenia zasad przyznawania przez Wojewodztwo Lubuskie pomocy materialnej studentom
ksztalcacym sie na kierunkach lekarskich.

§9
1. Zmiany lub uzupetnienie umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Strony zobowiazujg sie rozstrzyga¢ wszelkie spory wynikajace z niniejszej umowy lub z nig Zwigzane

polubownie, w przypadku braku mozliwosci polubownego rozwigzania sporu strony w ciagu 30 dni, poddaja jego
rozstrzygniecie sadowi miejscowo wiasciwemu dla siedziby Wojewodztwa.,

§10

Umowe sporzadzono w dwach jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Wojewodztwo Student



